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о деятельности 

Штаба воспитательной работы за 1 полугодие 2025-2026 учебного года 
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Штаба воспитательной работы 
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Кто проводил проверку: заместитель директора по ВР Нестеренко Е.В. 

Согласно плану ВСОКО в указанный период была проведена проверка 

документации и Штаба воспитательной работы. 

Входе проверки установлено, что на основании реализации федерального 

проекта «Патриотического воспитание граждан Российской Федерации», в 

соответствии с планом мероприятий по реализации Стратегии развития 

воспитания в 2021-2025 годах, в целях координации воспитательной работы в 

школе, профилактики правонарушений и преступлений среди 

несовершеннолетних, формирования общепринятых норм культуры 

поведения и здорового образа жизни, в школе создан Штаба воспитательной 

работы. Для правомерной работы Штаба создано ПОЛОЖЕНИЕ о Штабе 

воспитательной работе, утвержден состав и план работы на 2025-2026 

учебный год. 

Основными целями деятельности штаба воспитательной работы в школе 

являются: 

-координационная работа по внедрению основных направлений 

региональной политики в части становления правосознания детей и 

подростков, гражданского становления. формирования здорового образа 

жизни: 

-реализации основных направлений и рекомендаций воспитательной 

профилактической работы по предупреждению безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних. 

 

Основными задачами Штаба являются: 

• планирование и организация воспитательной работы 

общеобразовательной 

организации; 

• создание условий для воспитания у обучающихся активной 

гражданской позиции. гражданской ответственности, основанной на 



традиционных культурных, духовных и нравственных ценностях 

российского общества, а 

также для осуществления личностного развития обучающихся; 

• реализация воспитательных возможностей общешкольных ключевых 

дел, 

поддержка традиций их коллективного планирования, организация, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

• вовлечение учащихся в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, 

реализация 

их воспитательные возможности; 

• поддержка ученического самоуправления - как на уровне школы, так и 

на 

уровне классных сообществ; 

• поддержка деятельности функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

• организация профориентационной работы с учащимися: 

• организация работы школьных бумажных и электронных медиа, 

реализация 

их воспитательного потенциала; 

• развитие предметно-эстетической среды школы и реализация ee 

воспитательные возможности; 

 • организация работы с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленная на совместное решение проблем 

личностного развития детей; 

• формирование социального паспорта образовательной организации. 

Основные направления деятельности Штаба воспитательной работы: 

-создание целостной системы воспитания образовательного учреждения; 

-определение приоритетов воспитательной работы; 

В школе уделяется большое внимание работе по профилактике 

правонарушений среди несовершеннолетних учащихся. 

Согласно плану, в рамках реализации задачи по формированию 

нравственных мероприятий. 

С целью совершенствования работы по профилактике и предупреждению 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, активизации 

работы органов 

школьного самоуправления, защиты их прав и интересов в школе создан 

Совет профилактики правонарушений. Совет профилактики является 

структурным подразделением ШВР и действует на основании Положения о 

Совете профилактики школы. 



В течении первого полугодия работал Совет профилактики. Было 

проведено 4 заседания. Работа велась всем педагогическим коллективом. 

Ведущая роль в ее организации отводится классным руководителям, 

социально психологической службе школы. В своей работе с трудными 

учащимися и их родителями классные руководители используют следующие 

формы работы: индивидуальные беседы, систему классных часов, 

организацию внеклассных мероприятий, профилактический совет, 

консультации с педагогом-психологом, посещение на дому, ресурсы 

межведомственного взаимодействия. 

На момент проверки на внутришкольном профилактическом учете детей 

«группы риска» состоит 4 обучающихся. Работа с этими учащимися ведется 

регулярно. Занятость данной категории детей дополнительным образованием 

- 100%. При активном содействии Штаба в школе проводятся мероприятия по 

пропаганде правовых знаний, по профилактике качеств у учащихся, с целью 

предупреждения беспризорности, девиантного поведения, правового 

просвещения участников образовательного процесса, активизации совместной 

деятельности школы. служб и ведомств системы профилактики в работе по 

этому направлению в школе разработан ряд пропаганде ЗОЖ, профилактике 

наркомании, табакокурения, употребления алкоголя несовершеннолетними, 

по организации внеурочной занятости и досуга учащихся. 

За 1е полугодие 2025-2026 учебного года на заседании Штаба 

воспитательной работы были рассмотрены следующие вопросы: 

Сентябрь 

 Анализ профилактической работы за 2024-2025 учебный год. 

 План работы ШВР на 2025-2026 учебный год. 

 О подготовке и проведении основных мероприятий сентября. О 

планах профилактической работы на сентябрь. 

 О социальном паспорте школы на 1 полугодие 2025-2026 учебного 

года. 

Октябрь 

 О выполнении решений заседаний ШВР (протокол № 1), план 

мероприятий на октябрь. 

 О планировании деятельности ШВР на осенних каникулах. 

Организация занятости учащихся, состоящих на профилактическом 

учете. 

 Работа классных руководителей по профилактике экстремистских 

проявлений и вовлечения несовершеннолетних в группы 

антиобщественной и криминальной направленности. 

 Контроль ведения кружковой деятельности. 

 Организация работы в рамках профоринтационного направления. 



 Организация и проведение социально-психологического 

тестирования. 

Ноябрь  

 О выполнении решений заседаний ШВР (протокол №2) 

 Отчет о проведении профилактических мероприятий в

 период проведения осенних каникул 2025-2026 учебного года 

 Отчет о проведении воспитательных мероприятий в период 

проведения осенних каникул. 

 План мероприятий в ноябре 2025 года 

Декабрь 

 О выполнении решений заседаний ШВР (протокол №3) 

 Календарь мероприятий в декабре 2025 года 

 О подготовке и проведении Новогодних праздников в МБОУ СОШ 

№ 51 с. Березовка в 2025-2026 учебном году. 

 Обсуждение плана мероприятий в период проведения зимних 

каникул 2025-2026 учебного года 

 О проведении родительского собрания «Говорим с детьми о 

цифровой безопасности». 

По итогам заседаний составлены протоколы и размещены на сайте 

образовательной организации согласно установленным срокам. 

 

Выводы: 

1. Считать работу школы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений за отчетный период удовлетворительной. 

2. Штаб воспитательной работы организует воспитательную работу, 

профилактическую работу по предупреждению правонарушений 

несовершеннолетних, обеспечение межведомственного взаимодействия в 

соответствии с Положением о Штабе. 

Предложения: 

1.Продолжить во втором полугодии 2025-2026 учебного года 

целенаправленную работу по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, организации занятости учащихся в 

учебное и каникулярное время, профилактике безнадзорности и 

предупреждению правонарушений, вредных привычек, употребления ПАВ 

учащимися школы.  

 2. Продолжить во втором полугодии 2025-2026 учебного года работу с 

учащимися, требующими особого педагогического внимания и вызывающими 

тревогу. 



3. Продолжить во втором полугодии 2025-2026 учебного года 

целенаправленную работу по организации межведомственного 

взаимодействия с различными структурами. 

 

13.01.2026 

Заместитель директора по ВР Нестеренко Е.В. 


